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ARSMELDING FOR FOTBALLSTIFTELSEN 2018

Virksomheten

Fotballstiftelsen er en ideell og livssynsngytral stiftelse. Stiftelsen har som formal 3 sgke midler og
yte stgtte til fotballklubber i de gverste divisjonene, som i tillegg til sin vanlige aktivitet, driver
fotballag for rusmiddelavhengige. Fotballstiftelsens Gatelag er et lavterskeltilbud i fotball uavhengig
av kjgnn, etnisitet og legning. Vi har etablert en trygg og rusfri mgteplass hvor mestring star sentralt.

Klubbene tilbyr fotballaktivitet pa dagtid, 2-3 ganger i uken, med kvalifiserte trenere og ledelse.
Matservering/matlaging, hensiktsmessig utstyr, integrering i klubb og felles sosiale aktiviteter
utenom trening er en viktig det av arbeidet. Stiftelsen bestar av 19 klubber som driver sitt Gatelag.
| 2017 startet vi opp arbeidstrening som etterhvert er blitt viktig for veien videre mot en bedre
hverdag for vare spillere.

Fotballstiftelsen har spkt Helsedirektoratet og Arbeids- og velferdsdirektoratet om midler for drift av
stiftelsen og lagene for 2018. Midlene er innvilget med henholdsvis kr 5.250 millioner fra NAV og
kr 9 millioner fra Helsedirektoratet.

Samarbeidet mellom klubbene og stiftelsen, hvor klubbavtalen star sentralt, er fgrende som en
gjensidig forpliktelse. Det samme gjelder klubbenes rapportering til Fotballstiftelsen og stiftelsens
rapportering til det offentlige.

Det er inngatt et samarbeid med Norges Fotballforbund hvor alle spillere blir forsikret.

Aktivitet

Fotballstiftelsen har videreutviklet ligaspill for @stlandet og miniturneringer pa Vest-/Sgrlandet.
Klubbene har organisert dette seg i mellom. Gatelagene selv gjennomfgrer ogsa egne
vennskapsturneringer og kamper i neermiljget.

Flere klubber har et godt sportslig samarbeid med Frelsesarmeen og andre relevante aktgrer. Disse
bidrar til & gjgre mulighetene enda bedre for spillerne. Fotballstiftelsen gnsker a videreutvikle den
sportslige tilbudet.

Fotballstiftelsen er selv ansvarlig for to store nasjonale turneringer i Igpet av aret, men i sportslig
samarbeid med Gatelagene. | ar var dette Start og Stremsgodset. For fgrste gang gjennomfgrte vi
turnering med to overnattinger, i Kristiansand. Den ene av dagene var fylt med fritidsaktiviteter og
opplevelser i Dyreparken. Bortimot 250 spillere/trenere/ledere deltok med festmiddag for alle, og
god underholdning fra egne rekker.

Klubbene melder om god aktivitet og relativt stabil spillergruppe. Rekruttering skjer ofte gjennom
spillerne selv og i samarbeid med klubb/kommunale instanser.

Vare trenere og ressursene knyttet til de respektive Gatelag er komsorgsarbeidere» - og i praksis
alltid tilgjengelige.

Lokalt media har veert aktive til & fglge med 3 skrive om klubbenes Gatelag gjennom aret.
Fotballstiftelsen med vare Gatelag har ogsa fatt vist seg frem pa ulike TV kanaler.




Klubbene samhandler med kommune, NAV og Rusomsorgen.

Fra 2017-2018 har vi gkt fra 13 til 19 Gatelag. Flere lag pa lavere niva tar kontakt og gnsker assistanse
for drift av lag i sitt naermiljg. Vi bistar dem sa godt vi kan. Fotballstiftelsen med sine Gatelag
aktiviserer over 250 spillere og over 150 frivillige. N&r det gjelder frivillige kan dette omregnes til over
8000 timer i aret.

Vi produserer minst 3500 rusfrie timer hver uke. For det kommende &ret vil vi se naermere pa
hvordan vi kan presentere resultater for samfunnsregnskap.

Det er gjennomfgrt klubbesgk til samtlige klubber gjennom aret. Styret registrerer et godt sportslig
opplegg med et miljg hvor glede, samhold og begeistring star sentralt. Brukermedvirkning og
samarbeid med kommunale tjenester blir ogsa vektlagt.

Arbeidstrening

Vi jobber i denne sammenheng med spillerne som har holdt seg rusfrie over tid og som mgter stabilt
pa trening og kamper. Vi blir bedre kjent, bygger relasjoner og skriver samtykkeerklzering. Vi har
fokus pa bevisstgjgring, ressurser og mestring. Arbeidstreningen skjer i samarbeid med NAV,
rusomsorgen og andre relevante aktgrer, og det starter ofte i egen klubb. Malet er a lykkes med alle
spillerne vare, en etter en, som gnsker & ta steget ut av rusmiddelavhengigheten og tilbake i
arbeidslivet eller utdanning.

Resultater

Vi er pa vei til 3 lansere resultater fra vart forskningsprosjektet, i samarbeidet med Universitetet i
Serpst-Norge, om Recovery pd§ banen — Norges beste ettervern. Det er interessante og viktig funn
som vil bidra til 3 synliggjgre resultater av Fotballstiftelsens aktivitet gjennom Gatelagene.

| Iopet av aret har vi ogsé gjennomfgrt en undersgkelse blant klubbene som i hovedsak hadde til
formal 4 tallfeste omfanget av tiltaket med tanke p& deltakelse og formidling til arbeid og skolegang.
Det kom blant annet frem at det i Igpet av de siste atte &rene har veert i overkant av 90 spillere som
har funnet veien til skole eller helt/delvis ordinzert arbeid.

| Igpet av 2018 har det ogsa vaert ca. 520 unike spillere som har nyttiggjort seg av gatelagstilbudet pa
tvers av lagene vare. Det gleder oss ogsa & se at familier er gjenforenet. Dette i samarbeid med det
offentlige hjelpeapparatet.

Styret
Styret har i 2018 bestatt av seks menn og to kvinner. Den 14. februar 2018 tradte tre™ nye
styremedlemmer inn og 15. mai tradte ytterligere tre nye inn i styret**.

Styret har bestatt av fglgende:

Marianne Smith Magelie, styreleder

Finn Arctander, styremedlem*

Hanna Kjeernet, styremedlem™

Rune Klemetsdal, styremedlem™®*

Ole Tobias Mehn-Andersen, styremedlem**
Morten Skauge, styremedlem™**

Jon Storaas, styremedlem

Leif @verland, styremedlem™




Styrets arbeid
Styret har avholdt 6 styremgter, hvorav et heldagsmgte/strategisamling. 75 saker har blitt behandlet.
Styret har i 2018 byttet revisor til HCA revisjon og radgivning.

Vedtektsendringer

Fotballstiftelsens styre har tilpasset stiftelsens vedtekter bade hva gjelder sammensetning i styret og
valgkomiteen, og ga samtidig valgkomiteen ansvar for handtering av niva for styrets godtgjgrelse.
Endringene ble godkjent av Lotteri-/stiftelsestilsynet 29. mai 2018.

Ansettelse av to medarbeidere/etablering av en administrasjon

Styret har i Igpet av aret etablert en administrasjon og ansatt to medarbeidere i full stilling. Selim
Emeci startet i august som produktutviklingssjef. Hedda Bie startet opp som daglig leder i oktober.
Styreleder har gjennom aret arbeidet som arbeidende styreleder i full stilling.

Nye klubber
Malet for aret var 4-5 nye klubber. Malet ble nadd hvor vi tok opp fglgende klubber i Igpet av aret:
Jerv, Tromsg, Alesund, Notodden, Viking og Fram Larvik. Det er nd 19 Gatelag i Fotballstiftelsen.

Samarbeidspartnere/prosjekter

Orkla har veert en solid og god stgttespiller gjennom aret, med leveranse av mat til Gatelagene. De
har ogsa deltatt aktivt med mat og engasjement pa vare nasjonale turneringer.

Fotballstiftelsen har sgkt/fatt innvilget midler fra Gjensidigestiftelsen til bruk pa prosjekt helse og
ernaering i samarbeid med Orkla, kr 250.000. Vi har ogsa sgkt/fatt innvilget gavebrev fra
Sparebankstiftelsen DNB til kjgp av fotballsko til alle vare spillere, kr 230.000. Rotary har ogsa bidratt
med midler hvor vi har anskaffet fritidsdresser og piké skjorte til alle.

Det er ogsa inngatt et samarbeid med Unisport hvor stiftelsen vil motta midler ved deres salg av
kunstgress. Pa slutten av aret sgkte vi et prosjekt «Gatelagene redder liv» via —Gjensidigestiftelsen,
innvilget kr 700.000 som vi sgkte om, og som starter opp i 2019.

Et annet prosjekt som vi har etablert er «Gatelagsrekruttering», det vil si rekruttering av flere spillere
til eksisterende lag, og rekruttering av nye lag. Prosjektets varighet er 3 ar med en ramme pa kr 11.2
millioner hvor vi sgkte Sparebankstiftelsen DNB om kr 3 millioner. Vi har ogsa sendt inn 2 sgknader til
Buf.dir. Dette dreier seg om sosiale tiltak for pargrende, herunder barn av spillerne og kiubbnaere
aktiviteter for kompetanseutvikling og arbeidstrening for spillerne vare.

Vi har for fgrste gang i ar sgkt om momskompensasjon, 2017, og fikk tilbake 225.000 fra Lotteri-
/stiftelsestilsynet. Et frivillighetsregnskap ligger til grunn som en viktig forutsetning.

Utsikter

Malet for 2019 er at vi skal tilknytte oss 3-5 nye lag i toppskiktet.

Det er igangsatt en prosess med klubbene for & tydeliggjgre roller, forventinger, rammer og
prinsipper for drift og fordeling av ressurser Diskusjonen tar blant annet utgangspunkt i klubbenes
budsjettskisser.

Styret har fortsatt fglgende prioriteringer: Utvikle forhold til flere samarbeidspartnere i naeringslivet,
gke antall lag, styrke politisk bekjentskap, omdgmmebygging og bedre de gkonomiske
forutsetningene.

@konomisk forutsigbarhet
| Igpet av &ret er det jobbet med muligheter for & bedre den gkonomiske forutsigbarhet hvor malet
er 8 komme pa Statsbudsjettet i 2020. Videre er det ogsa startet forberedelser pa et



evalueringsseminar pa Stortinget (05.03.2019) overfor politikere, offentlige myndigheter og
samarbeidspartnere for a dele informasjon om vart arbeid og resultater.

Vi er offensive i vdre mal og planer. Vi har 5-6 prosjekter som skal utvikles, basert pa prosjektplaner
og midler nevnt over.

Resultatregnskap

Fotbalistiftelsen har et driftsresultat i 2018 pa - kr 232.002.

Det er imidlertid avsatt kr 400.000 i arsregnskapet for prosjekter som flere klubber har igangsatt.
Dette gjelder arbeidstrening og rekruttering som er startet opp i 2018. Stiftelsens egenkapital per
31.12.18 er kr 686 924 og Stiftelsens eiendeler per 31.12.18 er kr 1 908 665.

Styret har jobbet aktivitet for en mer langsiktig og forutsigbar finansiering av Fotballstiftelsen og
lagene. Dette arbeidet fortsetter i 2019.

Grunnlaget for fortsatt drift ansees for 3 veere tilstede, og arsregnskapet for 2018 er satt opp under
denne forutsetning.

Ytre miljg
Forballstiftelsens virksomhet forurenser ikke det ytre miljg.

Vi avslutter med 3 minne om Fotballstiftelsens verdier: Modig, Respekt, Felleskap og Glede!
Malet er & skape et bedre liv med flere dager uten rus.

Oslo, 26. februar 2019
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